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Na osnovu ¢lana 58 stav 1 tacka 19 Zakona o lokalnoj samoupravi ( Sluzbeni list
Crne Gore broj 002/18) i ¢lana 148 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima( Sluzbeni list Crne Gore broj002/18) shodno Uredbi o
sadrzaju,postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne
uprave i sluzbe Vlade( Sluzbeni list Crne Gore broj 50/18), predsjednik Opstine
donosi

KADROVSKI PLAN OPSTINE HERCEG NOVI ZA 2019.GODINU

1. Donosi se Kadrovski plan Opstine Herceg Novi za sve organe i sluzbe u
Opstini shodno Odluci o organizaciji i naginu rada organa lokalne uprave.
Sastavni dio plana je tabela objedinjenih organa i sluzbi.

Kadrovski plan stupa na snagu danom dono$enja i objavice se na sajtu
opstine Herceg Novi.

w N

obrazloZzenje

Pravni osnov za dono$enje Kadrovskog plana sadrzan je u ¢lanu 58 Zakona o
lokalnoj samoupravi a blize odredbe za dono$enje i odgovornost za sprovodenje
kadrovaskog plana utvrdene su Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima,
Clanovi 148,149 i 150. Postupak izrade kadrovskog plana blize je utvrden Uredbom o
sadrzaju,postupku i nacinu pripreme i izmjene Kadrovskog plana.

Razlozi za donoSenje kadrovskog plana sadrzani su u vaznosti ljudskih resursa
odnosno kadrovski plan osigurava da Ops$tina Herceg Novi ima prave ljude sa
pravim vjeStinama na pravom radnom mjestu u pravo vrijeme.

Dalje,Kadrovski plan osigura¢e Op$tini dovoljan broj kvalifikovanih i kompetentnih
kadrova za postizanje utvrdenih ciljeva koje je opstina postavila u svim segmentima
rada.

Kadrovski plan se sacinjava za jednu kalendarsku godinu sa projekcijom za narednu
godinu iz razloga $to je planiranje proces i ne indentifikuju samo trenutne potrebe
nego i buduce potrebe, prvenstveno imajuéi u vidu nova zakonska riesenja,izmjenu
sadasnjeg nacina rada u o¢ekivanju neminovnih promjena koje se mogu predvidjeti.
Za kadrovski plan veoma su vaZna budZetska sredstva, jer bez obebijedenih
budZetskih sredstava za sistematizovana i popunjena radna mjesta kao i za radna
mjesta koja treba popuniti novim izvrSiocima u zakonskoj proceduri moraju postojati
planirana sredsva. Potvrda o obezbjedenim sredstvima koju izdaje Sekretarijat za
finansije i lokalne javne prihode za planirana nova zaposljavanja neophodan je prilog
u ovom kadrovskom planu.

Opstina u kadrovskom planu pored zbirnih podataka prikazuje kadrovske planove



organa i sluzbi shodno Odluci o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave Opstine
Herceg Novi( Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi broj 30/18), a na osnovu
vazecih Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa i
sluzbi utvrdenih pomenutom Odlukom.

Zbog predstojece izmjene odnosno donosenja novog Zakona o komunalnoj policiji,
lzmjena Zakona o turizmu, bi¢e neophodno izmjeniti postoje¢e sistematizacije
Sluzbe komunalne policije i inspekciskog nadzora,Sekretarijata za finansije i lokalne
javne prihode i vjerovatno Sekretarijata za turizam, ekonomski razvoj i
preduzetnistvo.

Iz iznijetih razloga do¢e do povecanja broja zaposlenih u tim organima odnosno
smanjenja pa ¢e se mjenjati kadrovski plan za te organizacione jedinice.

Obaveze koje proisti¢u iz opstinske strategije za mlade i strategije sporta uticale su
na porast odnosno promjenu broja zaposlenih u Sekretarijatu za drustvene
djelatnosti i sport kao i Sekretarijat za kulturu.

Ni u godiSnjem kao ni u projekciji za narednu godinu ne postoje sluzbenici koji po sili
zakona sticu pravo na penziju. Stoga bilo bi vrlo vazno radi postizanja cilieva u
drzavnoj strategiji optimalizaciji broja zaposlenih obezbijediti zakonske preduslove za
sporazumni prestanak radnog odnosa sa ¢ime bi postigli viSe postavljenih ciljeva.

U Sluzbi zastite i spaSavanja u toku turisticke sezone zbog povec¢ane opasnosti od
poZara bice primljeno 10 vatrogasaca i 10 ¢uvara Suma na odredeno vrijeme za $to
su opredjeljena budzetska sredstva.

U toku turisticke sezone u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode radi
povecanog rada na terenu bice zaposleno 10 samostalnih savjetnika Ill na odredeno
vrijeme.

Za sprovodenje kadrovskog plana odgovoran je Predsjednik opétine.

e PREDSJEDNIK
Broj: O\\-051-48G (14 STEVAN KATIC

Herceg Novi,07.03.2019.g %
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Kadrovski plan za 2019. godinu
Institucija: Opétina Herceg Novi

Sekretar seiretariata 10 10 10
Direktor diekcije 1 1 1
NVO 1
Direktor uprave 1 1 1
Giavri gradsi arhitekia 1 1 ]
 Nacelnik Komunaine policje 1 1 1
Komandi Shuibe rastite | 4 4 1
[Rukovodiiec Shfbe za
unyirainly revizty
Menadler opitine 1 1 1
Moz [Fukovodiac Skifbe 23
- soradniy.
‘a Rukovodlac Shuibe 1 javne
nabavks
2 Saiton 10
e 52 Javnoddi
[ irektor Cantra 1a
% Direkior Siuibe 1a ajednickel
e Pamotnik glavnog s ' 4
§ ol spetiey 7 . 5 3 3
Pomodnik direktora direkcife 1 1 1

|Savietnik 1t~ 3 1 1




Kadrovski plan za 2019. godinu

Institucija: Opétina Herceg Novi

Organizaciona jedinica: KABINET PTEDSJEDNIKA OPSTINE

Sistematizovano Zaposleno Potrebno

leni o | Broj Broj Broj sluz. koji | su stavijeni na
el it aca o | i Zapostenina | T | Beel PO il | a1 | ¢sispuniti | raspolaganje
sistematizaciji el 1 ika na nj ika na uslovza | organuza
rsilocs | vijoms | Sl | namistienka | Cnocdradjenc | odredjenc penziy | upravijanje

Kategorija 1 2(3+4) 3 4 5 (6+7) 7 [} T 8 9

| sekretar sekretarijata ] l ] 4

Direktor direkeije l

NIVO 1
Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Natelnik Komunalne policije
Komandir SluZbe zastite |

spadavania

Naelnik Komunalne

ins|
Rukovodilac SluEbe za
unutraénju reviziju

Menadier opstine 1 1 |

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe 23
medunarodnu saradnju

Rukovodilac SluZbe za javne

nabavke

Rukovodilac SiuZbe za
odnose sa javnostu
Direktor Centra 72
informacioni sistem

Direktor Slufbe za zajednicke

love
Pomoénik glavnog

Visoki rukovodni kadar

Pomotnik sekretara 2 2 2 1 ¥
sekretarijata

Pomotnik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluibe
zastite | an

Pomadnik nacelnika
Komunalne policije

pomotnik nacelnika
NIVO3  |komunaine Inspekije

Pomoénik direktora Centra za
informacicni sistem

Pomodnik rukovodioca Sliuibe
za javne nabavke

Pomodtnik rukovodioca Slutbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora Slutbe za

23|
Zastupnik imovinsko-pravnin

Ukupno

Glavni inspektor | glavno
oviadéeno slufbeno lice
NIVO 1

Sef podrutne jedinice sluibe
komunaine policije

NaZelnlk, rukovodilac | drugo

VO 2 L e svenie

af, koordinator il drugo
odgovarajuce zvanje

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Ukupno 3 1 1 2 F

|samostaini savjetnik | 2 2 2 1 1

Inspektor |

Oviasgeno sluzbeno lice |

Vsl unutragnji revizor

Samostaini savjetnik Ii, 2 1 1 1 1

Inspektor Il,
NIVO 1

Oviasteno slufbeno lice Il

Stariji unutradinji revizor

Samostaini savjetnik Ill, 4 2 2 2 2

Inspektor Ill

Oviadteno siubeno lice Ill

Miadi unutragnji revizor

Ekspertski kadar

Visi savjetnik |

NIVO2  |Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il 2 2 2




NIVO3  |saviemikil

NIVO 4 Saradnik Il

NIVO 2 visl namjestenik Il

NIVO 3 Namjestenik

Ukupno




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Nivo

Kategorija

Kadrovski plan za 2019. godinu

Opstina Herceg Novi

SLUZBA GLAVNOG ADMINISTRATORA

Sistematizovano

Zvanje

Broj izvréilaca po
sistematizaciji

Broj potrebnih

Broj p

namjestenika na
neodredjenc

namjetenika na
odredjeno

Broj siut. koji
&e ispuniti
uslov za

penziju

Broj slutb. koji

su stavijeni na

 raspolaganje

upravijanje
kadrovima

1 2(3+4)

5(6+7)

NIVO 1

Sekretar sekretarfjata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavnl gradski arhitekta

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir SluZbe zadtite |

insj

Rukovodilac Slube za

MenadZer opitine

Rukovodilac Sluibe za

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomoénik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenlk komandira Slufbe

Pomodnik nadeinika

Pomoénik rukovodioca Sluibe
lglavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora SluZbe za
zajednitke posiove

Zastupnik imovinsko-pravnih
JIErEsd

Ukupno

NIVO 1

Glavni inspektor | glavno
oviadéeno siuzbeno lice

Sef podruéne jedinice siuzbe
komunalne policiie

NIVO 2

Nacelnik, rukovodilac | drugo
odgovarajute zvanje

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Sef, koordinator il drugo
odgovarajuée zvanje

Ukupno

Ekspertski kadar

NIVO 1

'Samostalnl savjetnik |

Inspektor |

Oviadéeno siuzbeno lice |

Vigi unutragniji revizor

|samostaini savjetnik 11,

Inspektor Il

Qvlasceno siuzbeno lice Il

Stariji unutradnji revizor

‘Samostaini savjetnik Ill,

Inspektor Il

Oviadéeno sluzbeno lice Il

Miadi unutradnji revizor

NIVO 2

Vigi savjetnik |

Vigi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

Savjetnik |




NVO3  |savietnik i

Savjetnik il 1
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik I
Saradnik IIl
Ukupno 2 ]
1 Y
i 5 =

NIVO 1 [Visi namjestenik |

NIVO 2 VIS namjestenik Il

NIVO3  |Namjestenik

Ukupno




Institucija:

Organizaciona Jjedinica:

Nivo Kategorija

Kadrovski plan za 2019. godinu

Opétina Herceg Novi

SLUZBA ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

Sistematizovano

Zaposieno

Zvanje

Broj izvriilaca po
sistematizaciji

Broj slub. kojl

Broj sluz. kojl | su stavijen| na

e ispuniti
uslov za
penziju

NIVO 1

| sekretar sekretarijata

Direktor direkcije
Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

NIVO 2

vVisoki rukovodni kadar

NIVO 3

Nacelnik Komunaine policiie

Rukovodilac Slutbe 22
reviziju

Rukovodilac SluZbe za javne
nabavke
Rukovodilac Sluzbe za
odnose sa javnosiy

Direktor Centra za

Informacioni sistem
Direktor Slutbe za zajednicke

e
Pomodnik glavnog
ini Ic

i
Rukovodilac Slulbe za
medunarodnu saradnju

Zamjenik komandira Sluzbe
|

pomotnik natelniika
Komunaine

pomotnik nadeinika
Komunaine i

pomodnik direktora Centra za
informacion} sistem

Pomocnik rukovodioca Slulbe
7a javne nabavke

pomodnik rukovodioca SluZbe
glavnog gradskog arhitekte
Pomotnik direktora Slube 73

zajednitke posiove
Zastupnik Imovinsko-pravnin

Ukupno

NIVO 1

Glavnl Inspektor | giavno

|oviadéena siuZbeno lice

&ef podrutne jedinice siuibe
komunaine policie

NIVO 2

Nadelnik, rukovodiiac | drugo
odgovarajute zvanje

Ehplmkn-mwﬂl kadar

NIVO 3

e, koordinator I drugo
odgovarajuée zvanje

Ukupno

NVO 1

| samestaini savjetnik |

|inspektor |

Oviaséeno siugbeno lice |

\Visl unutradnji revizor

Samostalni savjetnik Il,

Inspektor Il

Oviaséena sluzbeno lice Il

Starijl unutragn revizor

Samostaini savietnik Il,

Inspekctor IIl

Oviaséeno siuzbeno fice I

Miadi unutradnji revizor

Ekspertski kadar

NIVO 2

\Visi savjetnik |

Visl savjetnik 1|

visi savjetnik Il

i




NVO3  [saviemikn 1 1 1

Savjetnik Il

NIVO 4 Saradnik Il

a1 8
12 12 i
7 NIVO1  |Visi namjestenik | 2 2 2 2 2
NVO2 | Visi namjedtenik i 5 5 5

NIVO 3 Namjeétenik 2 2 2




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Nivo

Kategorija

Kadrovski plan za 2019. godinu

Opétina Herceg Novi

SLUZBA KOMUNALNE POLICIJE | INSPEKCIJSKOG NADZORA

Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Zvanje

Broj fzvréilaca po | B

sistematizaciji sl

Broj slut. koji
€e ispuniti
uslov za
penziju

Broj slub, koji
su stavijeni na
raspolaganje

upravijanje
kadrovima

1 2(3+4)

NIVO 1

Sekretar sekretarfata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

NIVO 2

Naceinik Komunalne policije

Komandir SluZbe zastite |
spadavania

Nateinik Komunalne
ins|

Rukovodilac Slufbe za

Iunumﬁn]u reviziju

|MenadZer opstine

Rukovodilac SluZbe za
medunarodnu saradnju

Rukovodilac SluZbe za javne
nabavke

Rukovodilac Siuzbe za
lodnose sa favnoséu

Direktor Centra za
informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke
love

Pomocnik glavnog
adm|

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomocnik sekretara
sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Slutbe
jzastite | spafavanja

Pomocnik nateinika
Komunalne ﬂﬂe

Pomoénik nacelnika

Pomoénik rukovedioca SluZbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Sluibe za
zajednitke

| Zastupnik imovinsko-pravnih
lnteress

Ukupno

NIVO 1

Glavnl Inspektor | glavno
oviaséeno sluZbeno lice

|3t podrune jedinice siufbe
komunalne policije

NIVO 2

Naceinlk, rukovodilac | drugo
cdgovarajuce zvane

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Sef, koordinator ill drugo
odgovarajuce zvanje

Ukupno

NIVO 1

Samostaini savjetnik |

P I

Oviaséeno siuzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

‘Samostaini savjetnik II,

Iinspektor II,

Oviadéeno skuzbeno lice Il

Stariji unutradniji revizor

Samostaini savjetnik Il

Inspektor Il

OwviaSéena slu2beno lice il

Miadi unutradnji revizor

Ekspertski kadar

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visl savietnik Il

Viai savietnik Il

Savietnik |




NVO3  [saviemiki

Iswjmk ]
1 3 3 3
NIVO4  |saradnik il
Saradnik Il
Ukupno 18 18 L] 9 3 3
4 4
4 4 3 3

NVO1  |Visi namjestenik |

NIVO 2 Visi namjestenik Il

NIVO 3 Namjestenik




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Nivo

Kategorija

Kadrovski plan za 2019. godinu

Opétina Herceg Novi

SLUZBA ZA PRACENJE USAGLASENOSTI PROPISA

Sistematizovano

Zaposleno

Zvanje

Broj izvréilaca po
sistematizaciji

Broj potrebnih
sluzbenika

Brof et
slutbenika |

neodredjeno

odredjeno

Broj slu. koji
¢e ispuniti
uslov za
penziju

Broj shitb. koji
“su stavijeni na

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavnl gradski arhitekta

NIVO 2

Nagelnik Komunalne policije

Komandir SiuZbe zadtite |
|spatavania

Nadeinik Komunaine
insj

Rukovodilac Slukbe za
unutradnfu reviziju

Menadzer opitine

Rukovodilac Slufbe za
medunarodnu saradnju

Rukovodilac Slutbe za javne
nabavke

Rukovodilac Slutbe za
lodnose sa javnosu

Direktor Centra za
informacioni sistem

Direktor Slufbe za zajednicke
love

 posic
Pomocnik glavnog
administratora

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomocnik sekretara
sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe
zaétite | spadavania

PPomotnik natelnika
Komunaine policije

Pomocnik naceinika
Komunaine inspekciie

Pomocnik direktora Centra za
|informacioni sistem

Pomocnik rukovodioca Siube
za favne nabavke

Pomodnik rukovodioca SluZbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora Slufbe za
zajednitke posiove

Zastupnik imavinsko-pravnih

Ukupno

NIVO 1

Glavnl Inspektor | glavno
oviadteno sluZbeno lice

Sef podruéne jedinice sluzbe
komunaine policije

NIVO 2

rukovodilac | drugo
|odgovarajuée zvanje

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Sef, koordinator Ili drugo
lodgovarajude zvanje

Ukupno

NIVO 1

Ekspertski kadar

| Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Oviaséeno siuzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

‘Samostaini savjetnik II,

Inspektor II,

Oviadéeno shuzbeno lice Il

Stariji unutrasnji revizor

Samostaini savjetnik I,

Inspektor il

Oviaséeno siutbeno lice Ill

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

\idi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

Savjetnik |




NIVO 3

NIVO 4

NIVO 1 Visi namjestenik |
NiVO 2 Visi namjedtenik Il
NIVO 3 Namjestenik

Ukupno




Institucija:

Organizaciona jedinica:

|| Katégorija

Kadrovski plan za 2019. godinu
Opstina Herceg Novi

SLUZBA ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

Sistematizovano Zaposieno

Zaposien|

odredeno
vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i

odredjeno

Broj
zaposienih
izvrsitaca

Zaposleni na
vrijeme

Broj potrebnih |
sluZbenika | s
namjestenika

Broj izvriilaca po
sistematizaciji

éa ispuniti
uslov za
penziju

Broj slu. koji

Broj slub. koji
su stavijeni na

organu za

1 2 (3+4) 3 4

NIVO 1

ISekretar sekretarfjata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

NIVO 2

Naleinik Komunalne policije

Komandir Slutbe zastite |

Menadier opStine

Rukovedilac Sluzbe za javne
nabavke

Rukovodilac Slutbe za
odnose sa javnostu

Direktor Centra za
informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednitke
|posiove

Pomacnik glavnog
administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara
sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Slutbe

Pomocnik rukovodioca SiuZbe
glavnog gradskog arhitekte

|Pomoénik direktora Slutbe za
zajednicke

Zastupnik imovinska-pravnih

Ukupno

NIVO 1

Glavni inspektor | glavno
oviadéeno siuZbeno lice

Sef podrutne jedinice slube
komunalne policiie

NIVO 2

[ I drugo
lodgovarajuce zvanje

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

|5ef, koordinator Hil drugo
B ool

Ukupno

NIVO 1

Ekspertski kadar

| Samostaini savjetnik |

Inspektor |

Oviadéeno sluZbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

‘Samostaini savjetnik Il,

Inspektor I,

Oviadéeno sluZbena lice ||

isnrijl unutrasnji revizor

|samostaini savietik i,

Inspektor Il

Oviadéeno sluzbeno lice IIl

Miadi unutradnji revizor

NIVO 2

Visl savjetnik |

Vigi savjetnik ||

Vigi savjetnik Il

Savjetnik |




NIVO3  |Savietnik i
Savjetnik Il

NIVO 4 Saradnik Il

Saradnik lll

i

&

NIVO 1 | Vigi namjestenik |

NIVO2  [visi namjesteni i

NVO3  |Namjestenik




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Nivo

Kategorija

~ O Zvanje

Kadrovski plan za 2019. godinu

Opstina Herceg Novi

SEKRETARIJAT ZA KULTURU | OBRAZOVANJE

Sistematizovano

Broj izvréilaca po

| Gvrsitaca

Broj sluz. koji
&e ispuniti
uslov za
penziju

1 2(3+4)

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

|Komandir Siuzbe zadtite i

Naceinik Komunaine
ins|

Rukovodilac SiuZbe za

Menader opstine

Rukovodilac Siufbe za

!medunarodrlu saradnju
Rukovodilac Slufbe za javne

nabavke

Rukovodilac Slufbe za
odnose sa javnodéu

Direktor Centra za
informacioni sistem

Direktor Slube za zajednicke
love

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomoénik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe

|zastite | spasavania

Pomodnik nadeinika

Pomoénik rukovodioca SluZbe
73 javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Sluibe
glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Slufbe za
zajecnitke posiove

Zastupnik imovinsko-pravnih

Ukupno

NIVO 1

Glavni inspektor | glavno
oviastena sluzbeno lice

|3ef podnutne jedinice sluzbe
|komunalne policfie

NIVO 2

adgovarajuce vanje

| drugo

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Sef, koordinator il drugo
odgovarajuce zvanje

Ukupno

NIVO 1

|Samostaini savjetnik |

Inspektor |

Oviadéeno sluzbeno lice |

Vi unutraénji revizor

Samostaini savjetnik Il,

Inspektor II,

Oviaiéeno sluzbeno lice ||

Starji unutragni revizor

|Samostaini savjetnik Ill,

Inspektor 1il

Oviagéeno siuzbeno lice Iil

Miadi unutradnji revizor

Ekspertski kadar

NIVO 2

Vidi savjetnik |

Vigi savjetnik Il

Vidi savjetnik Ill

Savjetnik |




Ukupno

NVO 3 [saviemii

| Savjemik Il

Saradnik |

NIVO 4 Saradnik II

Saradnik Ill

NIVO 1 \Visi namjestenik |

NVOZ  |Visi namjodtenik i




Kadrovski plan za 2019. godinu
Institucija: Opéstina Herceg Novi

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Bro] xvrbilaca po | . B

- na | ZaPosient | o o trabin | BFoi potrebnih Broj potrebnih | Broj siut. koji | su stavijeni na
sistematizaci | Z2Posienth :

LI na ‘siubenika i sluzbenika i slubenika i e ispuniti

namjestenika na | namjedtenika na uslov za
.vﬂjumo vrijeme | Mamiestonika phsapriny wEy

1 2(3+4) 3 [} B(6+7T) O 7 [

Sekretar sekretarijata 1 1 1

Direktor direl
NIVO 1 i

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Nagelnik Komunaine policije

Komandir SluZbe zastite |

FME
Nalelnik Komunalne

|inspekcije
Rukovodilac Siufbe za
unutradnju reviziju

MenadZer optine

NVO2  |Rukovodiiac Siuzbe za
|medunarodnu saradnju

Rukovodilac SluZbe za javne
nabavke

Rukovodilac Sluzbe za
odnose sa javnoséy

Direktor Centra za
informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke
love

Visoki rukovodni kadar

Pomoénik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe
zadtite | spasavanja

Pomocnik nadeinika
Komunaine policiie

Pomodnik nacelnika

NIVO3  |komunaine inspekcile
Pomocnik direktora Centra za
informacioni sistem

Pomo¢nik rukovodioca SluZbe

|z2 javne nabavke

Pomodnik rukovodioca SiuZbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora SluZbe za
nicke

Zastupnik imavinsko-pravnin

Ukupno | 2 1 1 1 1

Glavnl inspektor | glavno
loviaséeno siuzbeno lice
NIVO 1

Sef podruéne Jedinice siuzbe
komunaine policije

1 drugo
NIVO 2 Rl 1 1 1

Ekspertsko-rukovodni kadar

Sef, koordinator Iii drugo
NIVO 3 odgovarajuce vanje 2 2 2

Ukupno 3 3 3

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Oviascéeno sluzbeno lice |

| Visi unutrasnji revizor

|Samostaini savjetnik Il

Inspelktor I,

NIVO 1
Oviagéeno sluzbeno lice Il

Starijl unutragnji revizor

Samostalni savjetnik Iil, 1 1 1

Inspektor Il

Oviagéeno siuzbeno lice il

Miadi unutradnji revizor

Ekspertski kadar

Visi savjetnik |

NIVO 2 Vil savjetnik il

Visi savjetnik Il 1 1 1

Savjetnik | 2 2 2




NIVO3 [s-vmal
Ismmk n
| saradnik | = = ;
NIVO4  |saradnik Il
Saradnik Il
— i - ./ 1 1




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kadrovski plan za 2019. godinu
Opétina Herceg Novi

SEKRETARIJAT ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI | SPORT

Sistematizovano

Zaposleno

Broj izvriilaca po

Broj

Zaposleni na e

e

vrijeme

2(3+4)

Broj shu. koji
£e ispuniti
uslov za
penziju

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

| Sekretar sekretarjata 1

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

NIVO 2

Natelnik Komunalne policje

Komandir Slube zadtite |
Savania

Nateinlk Komunalne
Inspekcije

Rukovodilac Siufbe za
unutradniu reviziju

MenadZer opétine

Rukovodilac Sluzbe za
medunarodny saradnju

Rukovodilac Sluibe za javne
nabavke

Rukovodilac Slufbe za
odnose sa favnodiy

Direktor Centra za
Informacioni sistem

Direktor Slufbe za zajednitke
love

Pomo¢nik glavnog
ad|

NIVO 3

Pomocnik sekretara
sekretartiata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe
ite | vanja

Pomotnik natelnika
Komunalne policije

Pomocnik nadelnika
Komunaine In: e

Pomotnik direktora Centra za
Informacion| sistem

Pomoénik rukovodioca Siuzbe
22 javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Slube
glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Siufbe za
zajednidke

Zastupnik imovinsko-pravnih

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 1

Glavni inspektor | glavno
oviasteno slufbeno lice

Sef podrutne jedinice siusbe
komunaine policije

NIVO 2

Naeinik, rukovodilac | drugo
4 Tvanje

NIVO 3

Sef, koordinator ill drugo
|odgovarajuce zvanje

Ukupno

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostaini savjetnik | 4

Inspektor |

Oviadéeno sluzbeno lice |

Visi unutranji revizor

Samostaini savjetnik |,

Inspektor II,

Oviaséeno siubeno lice I

Stariji unutragnji revizor

s vietnik i, 3

Inspektor il

Ovlaséeno sluzbeno lice |

Mladi unutragnjl revizor

NIVO 2

Vil savjetnik |

Vsl savjetnik II

Visi savjetnik il

|savietnik |




NIVO 3 [ijlwﬂll

Savjetnik I
|Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
'Smdrik "
Ukupno l 7 5 5 2 2
1 3 1 :

NIVO 1 Vigi namjestenik |

NVO2  |Visi namjesteni It

NVO3  [Namjestenik

Ukupno




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Nivo

Kategorija

Zvanje

Kadrovski plan za 2019. godinu

Opétina Herceg Novi

SEKRETARIJAT ZA PROSTORNO PLANIRANJE | IZGRADNJU

Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj izvriilaca po :W' ih

sistematizaciji

Zaposieni na
neodredenc
vrijeme

Broj

mgi.mm:n

neodredjenc

odredjenc

Broj sluz. koji
€e ispuniti
uslov za
penziju

5(67)

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavnl gradski arhitekta

NIVO 2

Naelnik Komunalne policije

|Komandir Sluibe zastite |
spasavan

Naceinik Komunaine
ins|

Rukovodilac SluZbe za
unutrasniu reviziju

MenadZer opitine

Rukovodilac SluZbe za

medunarodnu saradnju
Rukovodilac Slufbe za javne
nabavke

Rukovodilac Sluzbe za
lodnose sa favnostu

Direktor Centra za
informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke
love

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomocnik direktora direkcije

Pomodnik direktora uprave

Zamjenik komandira Slufbe
zastite | spasaval

Pomocnik naceinika
Komunaine policiie

Pomodnik natelnika
Komunalne inspekciie

Pomocnik direktora Centra za
informacioni sistem

Pomocnik rukovodioca Sluibe
73 javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Slutbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Slube za
zajednitke posiove

Zastupnik imovinsko-pravnih
interesa

Ukupno

NIVO 1

Glavnl inspektor | glavno
oviaddeno slutbeno lice

|3ef podrutne jedinice siuzbe
komunaine policije

NIVO 2

Naceinlk, rukovodilac | drugo
odgovarajuce zvanje

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Sef, koordinator ili drugo
odgovarajule zvanje

Ukupno

NIVO 1

|samostaini savietnik

Oviagteno siutbeno lice |

Vil unutradnji revizor

Samostaini savjetnik Il,

Inspektor Il,

Oviaéeno sluzbeno lice Il

Stariji unutragnji revizor

Samostaini savjetnik Ill,

Inspekor I1l

Oviadéeno sluZbeno lice il

Miadi unutragnji revizor

Ekspertski kadar

NIVO 2

\Visi savjetnik |

Visi savjetnik I|

Visi savjetnik lll

|Savietnik |




NIVO 3 Savjetnik ||
Savjetnik lll

NIVO 4 Saradnik II

Saradnik lii

NIVO 1 Vigi namjestenik |

NIVO 2 VISl namjestenik Il

NIVO3  [Namjestenik

Ukupno




Kadrovski plan za 2019. godinu

Institucija: Opétina Herceg Novi

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI, EKOLOGIJU | ENERGETSKU EFIKASNOST

Zaposieno i | e Tt Potrabio 2

Gl = i i i s

e s Zapostenl| e Broi.‘pw'.l;nll Broj potrebnin | Broj skut. koji | su stavijenina
Brej lvrsllacape | Heor] o Zaposteni na | “2F U T | Brol potrebri | yiusbenika | | slutbenikal ceispuniti | raspolaganie
s maracl 0 izvrsilaca |  vrijeme m:m. rjetenik njestenika na | namjedtenika na ";::: ;“- organu za

|sekretar sekretarijata 1 1 1

Direktor direkclje

NIVO 1
Direktor uprave

Glavnl gradski arhitekta

Nafelnik Komunalne policije
Komandir Sluzbe zastite |
‘sggavan!a

Natelnik Komunalne

inspekcije

Rukovodilac SluZbe za
‘unutraén]u reviziju
Menadier opstine

NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za
medunarodnu saradnju

Rukovodilac SluZbe za javne
nabavke

Rukovodilac SluZbe za
odnose sa favnostu
Direktor Centra za

informacioni sistem
Direktor Sluzbe za zajednitke

jocsiove___
Pomoénik glavnog
iministrator:

Pomotnik sekretara 1 1 7 1
sekretarijata

Visoki rukovodni kadar

Pomodnik direktora direkcije

Pomodnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe

informacioni sistem

Pomoénik rukovodioca Siuzbe
za favne nabavke

Pomotnik rukovodioca Sluzbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomodnik direktora SluZbe za
|zafednitke posiove __
Zastupnik imovinsko-pravnih

Ukupno 2 1 1 1 1

Glavnl inspektor | glavno 1 1 1
oviagéeno sluZbeno lice

NIVO 1

Sef podrune jedinice sluzbe
[komunaine policije

Natelnlk, rukovodilac | drugo

KVO2 odgovarajue zvanje

Sef, koordinator ill drugo
odgovarajuce zvanje

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Ukupno 4 3 3 1 1

|samostalni savjetnik | 5 3 3 2 2

Inspektor |

Ovladdeno sluzbeno lice |

V&l unutragnii revizor

Samostalni savjetnik Il,

Inspekor Il,

NIVO 1
Oviaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutradnii revizor

Samostalni savjetnik Ill,

Inspektor Il

Oviaséeno sluzbeno lice Il

Miadi unutra8nji revizor

Ekspertski kadar

\Visi savjetnik |

NIVO 2 Vigi savjetnik Il

Visi savjetnik lll 1 1 1

| savjetnik |







Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorija

; Zvanje "

Kadrovski plan za 2019. godinu
Opstina Herceg Novi

SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE | LOKALNE JAVNE PRIHODE

Sistematizovano Zaposleno

Broj izvrdilacapo | _ Brol | Zaposienina

i izvrsilaca

vrijeme | i jed 'lli

Broj slut. koji |

e ispuniti
uslov za
penziju

1 2(3+4) 3 ] §(647) G

NIVO 1

Sekretar sekretarfjata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

NIVO 2

Nagelnik Komunaine policije

Komandir SluZbe zadtite i

Rukovodilac Sluzbe za
unutradnju revizifu

MenadZer opétine

Rukovodilac Sluzbe za

Rukovodilac Sluzbe za javne

Direktor Slufbe za zajednitke
love

Pomocnik glavnog
dmin

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomocnik sekretara
|sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomacnik direktora uprave

Zamjenik komandira Slufbe
zastite | spatavania

|Pomoénik natelnika
Komunalne policije

Pomodnik nadeinika
Komunaine Insj

Pomocnik direktora Centra za
informacioni sistem

Pomocnik rukovodioca Sluzbe
7a javne nabavke

Pomotnik rukovodioca Siuzbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Slutbe za
Initke

Zastupnik imovinsko-pravnih

Ukupno

NIVO 1

Glavnl Inspektor | glavno
oviaddeno siufbeno lice

[ podruene secinice siuzbe
komunalne policie

NIVO 2

Nacelnik, rukovodilac | drugo
odgovarajuce zvanje

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 3

Sef, koordinator il drugo
|odgovarajuce zvanje

Ukupno

NIVO 1

Ekspertski kadar

Samostalni savjetnik |

Insp 1

(Oviageno siuzbeno lice |

Vi8I unutragnji revizor

Samostaini savjetnik II,

Inspekdor I,

Oviasceno shuzbeno lice Il

Stariji unutragnii revizor

Samostaini savjetnik Iil,

13 2 2 1 1

Inspektor il

Oviaséeno sluzbeno lice lil

Miadi unutragnji revizer

NIVO 2

Visi savjetnik |

Vigi savjetnik Il

Vil savjetnik lll

Savjetnik |




NVO3  [saviemin
Saviemik i 1 1 1
Saradnik | 2 2 2
NNVO4  [saraanic
Isll'ld'ilﬂl
Ukupno l kL] 23 23 15 1] 10
3 =3 3 i
3 L E i 3
(] 3 3 ; 3 ik

NIVO 1 Vil namjedtenik |

NIVO 2 Visi namjestenik Il

NVO3  |Namjesteni

Ukupno




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kadrovski plan za 2019. godinu
Opétina Herceg Novi

SEKRETARIJAT ZA TURIZAM, EKONOMSKI RAZVOJ | PREDUZETNISTVO

Sistematizovano Potrebno

Broj slu. koji
e ispuniti
uslov za

penziju

izvrsilaca

2 (3+4) 3 4

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

NIVO 2

Nateinkk Komunalne policije

Komandir SluZbe zastite |

MenadZer opitine

Rukovodilac Slufbe za
medunarodny saradnju

Rukovodilac Siuzbe za javne
nabavke

Rukovodilac SiuZbe za
odnose sa favnodéu

Direktor Centra za
Informacion sistem

Direktor SluZbe za zajednitke
love

Pomocnik glavnog
mi tora

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomocnik sekretara
|s¢kretarl_‘|ata

Pomotnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe
zastite | spasavania

Pomocnik nateinika
Komunaine policiie

Pomocnik nacelnika
Komunaline inspekciie

Pomocnik direktora Centra za
informacioni sistem

Pomocnik rukovodioca SluZbe
22 Javne nabavke

Pomacnik rukovodioca Slutbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Slulbe za
zajednitke poslove

Zastupnik imovinsko-pravnih

Ukupno

NIVC 1

Glawnl Inspektor | glavno
ovladteno siufbeno lice

15« podruéne jedinice sluzbe
komunaine policije

NIVO 2

Natelnik, rukovodilac | drugo
odgovarajuée zvanje

NIVO3

Ekspertsko-rukovodni kadar

Sef, koordinator Iii drugo
odgovarajuce zvanje

Ukupno

NIVO 1

Ekspertski kadar

Samostaini savjetnik |

Oviasceno sluzbeno lice |

Vigi unutradinji revizor

Samostaini savjetnik Il,

Inspektor II,

(Oviadéeno sluzbeno lice Il

Stariji unutragnji revizor

Samostalni savjetnik I,

Inspektor il

Oviaséeno sluzbeno lice il

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Vil savietnik |

Vi savjetnik ||

Visi savjetnik Il

Savjetnik |




NIVO 3 M"
[saviet
Saradnik |
NVO4  |saradnik il

Saradnik III

NVO1  |Visi namjestenk |

NNVOZ  Visi namjestenk I

NNVO3  |Namjestenik

Ukupno




Institucija:

Organizaciona jedinica:

Nivo

Kategorija

 Zvanje

Kadrovski plan za 2019. godinu
Opétina Herceg Novi

DIREKCIJA ZA IMOVINU | ZASTUPANJE

Sistematizovano Zaposleno

Zaposleni it

Broj izvriilaca po S

Broj
& i lhllbﬂlill i

Broj po
slutbenika

zaposlenih
izvrsilaca

odredjenc

Broj slu2. koji |
& ispuniti
uslov za 2
penziju upravijanje

(T 2(3t4) 3 i 5(6+7)

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavnl gradski arhitekta

NIVO 2

Naceinik Komunalne policije

Komandir SluZbe zastite |
hgg.@vania

| Natelnik Komunaine

i

Rukovodilac Slufbe za
unutradniu revizifu

MenadZer opitine

Rukovodilac Slufbe za
|medunarodnu saradnfu

Rukovodilac SluZbe za javne
nabavke

Rukovodilac Slube za

posiove
Pomocnik glavnog
administratora

Visoki rukovodni kadar

NIVO 3

Pomocnik sekretara
sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluibe

|zasiite | spatavania
Pomocnik naceiniia
Komunalne polic

Pomocnik nadelnika
|Komunaine inspekciie

Pomocnik direktora Centra za
Informacioni sistem

Pomoénik rukovodioca Sluzbe
za javne nabavke

Pomoénik rukovodioca Sluzbe
glavnog gradskog arhitekte

Pomotnik direktora SluZbe za
zajednitke

Zastupnik imovinsko-pravnin

Ukupno

<im|m=n

NIVO 1

kovodni kadar

Glavnl Inspektor | glavno
oviadceno slufbeno lice

Sef podruéne Jedinice sluzbe
|komunaline policlje

NIVO 2

Natelnik, rukovodilac | drugo
odgovarajuce zvanje

NIVO 3

Sef, koordinator il drugo
odgovarajuce zvanje

Ukupno

NIVO 1

Ekspertski kadar
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