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Poziv za ucesnike

za RCDN obuku:

“RAZVOJ KOMPETENCIJA OPSTINSKIH IZABRANIH PREDSTAVNIKA U OBLASTI
VODOSNABDIJEVANIJA | TRETMANA OTPADNIH VODA"

11. novembar 2020,hotel "Voco" (nekadasnji ,,Verde®), Donja Gorica, Podgorica

Projekat "Regionalna mreZa za razvoj kapaciteta (RCDN) u oblasti vodosnabdijevanja i tretmana
otpadnih voda" ima za cilj poveéanje efektivnosti i efikasnosti vodovodnih preduzeéa na zapadnom
Balkanu, ¢ime ¢e doprinijeti poboljSanju usluga i omoguciti da veci broj gradana ostvari pravo na pristup
vodi za pice i sanitarnu upotrebu, i doprinijeti postizanju EU pravnih standarda koji se odnose na oblast

Zivotne sredine.

Projekat zajednicki finansiraju Svajcarski drzavni sekretarijat za ekonomske poslove (SECO) i Njemacko
federalno ministarstvo za ekonomsku saradanju i razvoj (BMZ), posredstvom projekta GlZ-a “Otvoreni
regionalni fond za Jugoisto¢nu Evropu - Modernizacija opstinskih usluga (ORF MMS)”, koji sprovodi BMZ.

STA?
Ciljevi ove jednodnevne obuke su sledeci:

e ucesnici su upoznati sa pravnim i institucionalnim okvirom lokalne samouprave u sektoru usluga
vodosnabdijevanja i bolje razumiju svoje uloge i odgovornosti;

e ucesnici shvataju vazinost i potrebu za poboljSanjem organizacije u pruzanju usluga
vodosnabdijevanja na nivou JLS;

e ucesnici zajednicki razvijaju svoje kompetencije i na taj nacin obezbjeduju kolaborativni pristup
organizaciji i pruzanju usluga vodosnabdijevanja na lokalnom nivou.

Teme obuke su:
e  Opsti aspekti usluga vodosnabdijevanja;
e Integrisano upravljanje imovinom;
e Investicije u kapitalnu infrastrukturu
e Upravljanje vodnim uslugama
e Tarifna politika


https://www.ihg.com/voco/hotels/gb/en/podgorica/tgdpa/hoteldetail

KOME JE NAMIJENJENA?

Obuka je prvenstveno namijenjena donosiocima odluka u jedinicama lokalne samouprave
(predsjednicima JLS i skupstina JLS, odbornicima), kao i zaposlenima u sekretarijatima lokalne
samouprave u c¢ijoj nadleZnosti su poslovi iz oblasti komunalnih djelatnosti (vodne usluge)

KAKO?

Obuka je dizajnirana u skladu sa RCDN standardima kvaliteta obuke koji predstavljaju najsavremeniji
metodoloski pristup razvoju kompetencija. Vazni metodoloski aspekti su:

Priprema zasnovana na prethodnoj procjeni ¢ Inputi koji su prilagodeni u¢esnicima kako bi se olakSao
prenos i primjena znanja o svim aspekatima u vezi sa organizacijom pruzanja usluga vodosnabdijevanja
na nivou JLS e Dizajn na osnovu prakse: prezentacija klju¢nih teorijskih informacija, pracenih prakti¢nim
ucenjem, kroz interaktivni rad u grupama i elementima iz analiza studija slu¢aja ® Prostor za razmjenu
iskustava i misljenja i podsticanje ucenja jednih od drugih.

PRUJAVA

Da biste se prijavili za obuku, molimo da dostavite popunjeni prijavni formular najkasnije do 3.novembra
2020.godine (utorak), kontakt osobi, Jeleni Borozan, na e-mail jelena.borozan@uom.co.me

Troskove za obuku, uklju€ujuci razvoj plana i programa, materijal za obuku, mjesto odrZavanja obuke,
rucak, kafe pauze, naknadu za trenere, snosi organizator, dok ucesnici snose putne troskove.
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