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< .. Upravaza ljudske resurse ]
x Podgorica
PISANJE IZVJESTAJA 12.02.2025. 00h - 151
Podgorica
INTEGRITET U JAVNOJ UPRAVI | SPROVODENJE PLANOVA INTEGRITETA 18.02.2025. 00h . 151
TIMSKI RAD 26.02.2025 Podgorica
e 09h - 15h
RJESAVANJE KONFLIKTNIH SITUACLJA 05.03.2025. g‘;ﬂ%"{ 'Scﬁ
Podgorica
VJESTACKA INTELIGENCIJA 12.03.2025. 09h - 15h
DISCIPLINSKA ODGOVORNOST 19.03.2025. Podgorica
09h - 15h
KA |_ E N DA R O B U KA Podgorica
- - ZASTITA LICNIH PODATAKA 26.03.2025. 09h - 15h
OPSTEG PROGRAMA STRUCNOG
OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA Podgorica
LOKALNIH SLUZBENIKA/CA | NAMJESTENIKA/CA SLOBODAN PRISTUP INFORMACIJAMA 09.04.2025. 09h - 15h
Podgorica
MOBING 16.04.2025. 0oh - 15h
Podgorica
UPRAVNI POSTUPAK 23-24.04.2025. 00h - 151
Podgorica
RODNA RAVNOPRAVNOST 07.05.2025. 0oh - 15h
KANCELARIJSKO POSLOVANJE 14-15.05.2025. g‘;ﬂg_o{i;ﬁ

Koordinatorka programa:

Dijana Pecurica Napomena:

- Uslucaju promjene termina realizacije obuke, Koordinatorka programa ce obavijestiti sve prijavljene polaznike.
« Prijavljivanje na obuke vrsi KIS korisnik, kroz Kadrovski informacioni sistem.

- Obuke koje ce se organizovati u Podgorici, realizovace se u Multimedijalnoj sali Uprave za ljudske resurse.

tel: 069/332-313 - Pored obuka koje su uklju¢ene u Kalendar, realizovacemo i obuke prema specificnim zahtjevima institucija.

Sektor za struc¢no osposobljavanje i usavrsavanje drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika
e-mail: dijana.pecurica@hrma.me



