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Cnyx6a 3a ynpaB/bake /byACKUM pecypcum

Br: 02-5-100-456/22-4 27.11.2024. godine

Obavjestavamo kandidate, da ¢e se provjera kompetencija, znanja i sposobnosti
kandidata koji ispunjavaju uslove Javnog konkursa Sluzbe za upravijanje ljudskim
resursima Kabineta predsjednika opstine 02-5-100-456/24 objavljenog dana 01.11.2024.
godine a koji je zaklju¢en dana 21.11.2024. godine za popunu radnog mjesta iz
kategorije visoko rukovodnog kadra — pomocénik/ca direktora/ice Direkcije za imovinu i
zastupanje, 1 izvrsilac/teljka koji/a se imenuje na vremenski period od 5 godina odrZati
dana 06. decembra 2024. godine (petak) u 09:00h, u prostorijama Opstine Herceg
Nowvi.

Provjeru vr$i komisija pisanim testiranjem i struktuiranim intervjuom.

Testiranje u pisanoj formi podrazumijeva izradu pisanog rada, koji sadrZi sagledavanje
prioriteta i predloga za unapredenje procesa rada, odnosno stanja u oblasti rada za koju
se kandidat iz stava 1 ovog ¢lana imenuje, odnosno postavlja.

Izrada rada traje najduze 60 minuta.

Kandidati koji su ostvarili vise od 50% bodova na testiranju u pisanoj formi, mogu
pristupiti struktuiranom intervjuu.

Vrijeme trajanja usmenog intervjua odreduje Komisija.

Postupku provjere moze pristupiti samo kandidatkinja sa Liste kandidata koji ispunjavaju
uslove konkursa, i to:

«  MIRIC SVETLANA

Napomena: Neophodno je da kandidati, prije pocetka pisanog testa, u cilju utvrdivanja
identiteta, Komisiji daju na uvid li¢nu kartu ili drugu licnu ispravu (sa fotografijom).
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