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I.) PREDMET: Informacija o radu Opstinske organizacije Crvenog krsla
Herceg-Novi u 2009. godini

Opstinska organizacija Crvenog krsta Herceg-Novi, kao humanitarna organizacija od posebnog
drustvenog interesa. djelujuci u skladu sa principima i nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog
krsta i Crvenog polumjeseca, sprovodi svoju humanitarnu misiju, svojim djelovanjem doprinosi
saniranju ukupnih socijalno-humanitarnih problema stanovnistva i ima zakonom utvedeni poloZaj
pomocnog organa drzave u humanitarnoj oblasti.

Djelokrug rada. poloZzaj i javna ovlaicenja organizacije Crvenog krsta u Crnoj Gori. utvrdeni su
Zakonom o polozaju i javnim ovlas¢enjima Crvenog krsta Crne Gore (,.SLlist RCG™ 39/91-
preciscen tekst). a donesen je i novi Zakon o Crvenom krstu, SLlist RCG br.28 od 03. maja
2006.godine. kojim je predvideno na Sto potpuniji i adekvatniji naéin, pozicionira znacaj i ulogu
ove organizacije. na svim nivoima njenog organizovanja.

U dijelu Zakonom povjerljivih ovlaséenja, Crveni krst, kao posebna javna ovlaséenja, sprovodi
svoje zadatke i obaveze u redovnim i vanrednim uslovima profesionalno odraduje svoje
aktivnosti: obuka stanovni$tva za pruzanje prve pomoéi. spasiladtvo na vodi. osposobljavanje i
organizovanje ekipa u oblasti socijalne zastite, higijensko-epidemioloske zadtite. njege
povrijedenih i oboljelih, dobrovoljne davalastvo krvi (30 mladih ¢lanova). organizovanje akcija
solidarnosti i drugih oblika pomoci i zastite socijalno ugrozenih lica, okupljanja i motivacija i
edukacija podmlatka i omladine, zdravstveno-preventivnom djelovanju HIV-AIDS, zarazne
bolesti, bolesti ovisnosti medu mladima, briga o starima. samohranim. oboljelim licima i drugim
oblicima aktivnosti.

Ovako slozenom i raznovresnom aktivnodéu, Crveni krst svakako ostvaruje komplementarnu
ulogu u oblasti djelovanja javnih sluzbi lokalne zajednice, posebno socijalnih i zdravstvenih
sluzbi. doprinosi efikasnijem ostvarivanju zadataka od zajednickog odnosno opdteg drudtvenog
intercesa.

Obzirom da je javni interes za djelovanje organizacije Crvenog krsta definisan zakonom, a
narodito u dijelu ovlaiéenja koje se sprovode po osnovu Zenevskih konvencija i drugih
medunarodnih sporazuma, to je shodno tome konstituisana i obaveza drzavnih organa, odnosno
organa lokalne samouprave. da obezbjeduje predusiove za sprovodenje povjerenih javnih
ovlaséenja i djelatnosti Crvenog krsta.



2. L toku 2009, sodine aktivinost Crvenog krsta e bila pojacana 1 nastavila je sa

intenziviranjem u riesavanju zadataka za koje se Organizacija ved dokazala. LF ovom periodu jo
prusena pomoc siromasnim licima koja su u stanju socijalne potrebe. penzionerima. djeci bes
roditelja. bolesnima i w koz programe. kojih je bilo vise u toku 2009, godine.

Uporedo sa ovim aktivnostima Crveni krst je uspijevao da pokrece i ostvaruje 1 druge
veoma znacajne zadatke. obogacujuéi i tormu i sadrzaj. usmjerene na sopstveno organizaciono
jacanje i ukupni razvoj Organizacije.

Isticemo tehnicku opremljenost  Organizacije. te stvaranje znacajnog kadrovskog
potencijala v redovima mladog ¢lanstva Crvenog krsta sto doprinosi veoma kvalitetnom radu
Citave organizacije.

U proteklom periodu ostvarena je dobra i sadrzajna saradnja sa organima lokalne
.‘iamuuprave,

Nastavljena je kvalitetna saradnja sa svim Skolama u opétini, Centrom za socijalni rad.
Zdravstvenim ustanovama. Dijecijim domom u Bijeloj, Udruzenjem pencionera. te mjesnim
organizacijama Crvenog krsta kao i sa Crvenim krstom Crne Gore.

Svojim sveobuhvatnim. kvalitetnim i odgovornim radom ova Organizacija je potvrdila
svoj ugled u Opétini i Republici.

3. Organizaciona djelatnost

Mjesne i Osnovne organizacije Crvenog krsta ¢ine Opstinsku organizaciju i bez njihove
angazovanosti, bez njihovog ukljudivanja u sve aktivnosti, nema ni uspjedne organizacije. Njihov
kvalitetan rad (a njih ima 19 u 5 osnovnih organizacija CK) uz saradnju sa Upravnim odborom
Crvenog krsta Crne Gore, kao i finansiranje Programa od strane Medunarodnih organizacija
Crvenog krsta, garancija je da ¢e pomoc biti usmjerena tamo gdje je najpotrebnija i time Crveni
krst opravdava svoje postojanje.

4, Rad organa i tijela Opstinske Organizacije Crvenog krsta

U proteklom periodu organi i tijela Crvenog krsta Herceg-Novi su dali znacajan doprinos
ukupnom uspjehu Organizacije. U toku 2009. godine redovno su se odrzavale sjednice Upravnog
odbora, na kojima su pozivani i predstavnici Upravnog odbora Crvenog krsta Crne Gore. ha
kojima su razmatrana aktuelna pitanja za &itavu Organizaciju.

Koordinaciji aktivnosti mjesnih i osnovnih organizacija se poklanjala puna paznja. tako da je
odrzano vie sastanaka sahjihovim predstavnicima.

3. Razvoj kadrovskog potencijala

U ovom periodu nastavljeno je sa jacanjem ljudskih potencijala. tj. edukacija i
uklju¢ivanje mladih u Zivot i rad Organizacije.

Za poslednje dvije godine (tokom 2008. i 2009. godine) ukljuceno je blizu 100 (stotinu)
mladih volontera koji su sc preko raznih seminara organizovanih u Sutomoru i Podgorici.
upoznavali sa ulogom i znacajem Crvenog Krsta, te njegovim principima:

« Obuka djelovanju u nesrecama,
¢ Medunarodno humanitarno pravo



Sluzba trazenja

Hubi  projekat  finansijski rasvoj

Zastita Zivowne sredine

Bolesn ovisnosti

Seminar za realisticko prikazivanje povreda
Doedukacija intervencija prve pomogi i sh.

Liporedo sa stvaranjem i razvijanjem volonterske osnove. Crveni krst je usmjeravao aktivnosti na
stvaranje 1 odrzavanje ved postojeéth materijalno — tehnickih uslova za usavriavanje i razvoj
Organizacije u cjelini.

6. Socijalna djelatnost

Poslednjih godina se posebna paznja posvecuje socijalno ugrozenim licima. bolesnim i starim,
samohranim licima. Nastojalo s¢ da se ublaZze njihovi teski zivotni uslovi.

Tako su preko projekta ,.Briga o starima™ obuhvacena najsiromasnija lica preko 65 godina a na
predlog Mjesnih organizacija Crvenog krsta, te Centra za socijalni rad. Njih preko 70
najugrozenijih slucajeva redovno dobija pomoc: ulje, Secer, bradno. tjesteninu. pirinad, te
osnovne higijenske potrepétine.

Posebna pomoc¢ se pruza u obuci, odjeci i to vecem broju sa posebnom paznjom romskoj
populaciji.

Samohranim licima je obezbijedena i posjeta tako da je desetak volontera redovno obilazilo i
pomagalo u njihovim osnovnim fizickim potrebama.

Program .Briga o starima® finansira talijanska vlada preko republickog Crvenog krsta iz
Podgorice.

7. Zdravstvena djelatnost

U ukupnom sistemu zdravstvene zaStite Crveni krst je svoje aktivnosti usmjerio na stvaranje i
unapredivanje tradicionalnih zdravsivenih akcija:
* Akcija ..Paketi¢ za novorodenu bebu™ / januar /

* Svjetski dan zdravlja/ 7. april /

o Svjetski dan Crvenog krsta / 8. maj /

e Dan dobrovoljnih davalaca krvi / 11. maj / Krv je dalo 30 omladinaca. o ¢emu je
informisana javnost i svecani prijem kod gradonacelnika gosp. Mandica /

* . Nedelja borbe protiv TBC™ / 14, - 21. septembra /

*  Medunarodni dan starih / 1. oktobar /

e Akcija ,Solidarnost na djelu™ / oktobar — novembar /

*«  Dan Crvenog krsta Crne Gore / 29. novembar /

e Dani Crvenog krsta Crne Gore / 29. novembar — 6. decembar /
* Svjetski dan borbe protiv AIDS-a / 1. decembar /

e Syjetski dan invalida / 3. decembar /

e Medunarodni dan volontera / 5. decembar /



lako je prosle gadine prilikom svakog navedenog datuma u prostorijama Opstinske Org mizacije
Crvenog krsta Hereeg Novi odrzan odgovarajudi progeam uz prisusivo velikog broja podmlaka i
omladine.

Predavanja su odrzavali ljekari. specijalisti iz pojedinih oblasti.

8. Kursevi Prve pomocéi

Kursevi Prve pomodi su se redovno odrzavali u svim $kolama. odrzano Jje redovno opitinsko
lakmicenje. a po jedna ekipa iz reda podmlatka i omladine uéestvovala je na Republickom
takmicenju. Ovim kursevima obuhvaden je veliki broj mladih, a posebna paznja bila je posvedena
doedukaciji edukatora Prve pomoéi kojoj su prisustvovala tri volontera — struénjaka.
Potetkom novembra Opstinska organizacija Crvenog krsta Herceg Novi je pocela sa kursevima
Prve pomoci za omladinu i to u prostorijama Doma Crvenog krsta sa redovnim predavanjem.
svakog petka od 17 - 19 sati.
Veoma €esto se obracaju Crvenom krstu ljudi kojima je potrebna krv ili &lanovi njihove porodice.
pa se Crveni krst obraca dobrovoljnim davaocima kevi. ili u sradnji sa drugim primorskim
Opétinskim organizacijama Crvenog krsta dolazi do trazene krvne grupe tako da krv, ipak. stigne
na vrijeme do bolesnika. Kao nagradu najboljim davaocima krvi, ova organizacija je nagradila i
ove godine dvoje davaoca na sedmodnevni odmor na Ivanovim koritima.
Na seminarima koje je organizovao Republicki Crveni krst, hercegnovski Crveni krst je redovno
slao svoje predstavnike:

¢ Za vanredne situacije — djelovanje u nesre¢ama. bila su dva seminara u Sutomoru na

kojima su bila prisutna nasa tri volontera. od 6. - 10. septembra 2009,

¢ Zasluzbu traZenja — jedan na$ predstavnik

= Za medunarodno humanitarno pravo — 2 predstavnika

* Za HUBI projekat - jedan predstavnik

Opétinska organizacija Crvenog krsta ¢e i u narednom periodu nastaviti sa ovim aktivinostima.
9. Podmladak i omladina

Dugoroéni je zadatak Opstinske Organizacije Crvenog krsta Herceg Novi masovno okupljanje,
organizovano povezivanje i ukljuéivanje mladih u Organizaciju i u njegove organe i tijela. U
protekloj godini, preko prigodnih seminara u Sutomoru, raznih akcija Crvenog krsta, preko
kurseva Prve pomoci. anitiran je veliki broj mladih koji su osposobljeni za veéi broj aktivnosti,
Niti jedna aktivnost ne moZe biti uspjesno organizovana i zavriena bez ukljucivanja omladine i
podmlatka: Prva pomoé, unapredivanje zdravstvene kulture i oéuvanje zdravlja, zadtita Zivotne
sredine. djelovanje u vanrednim uslovima i prirodnim katastrofama. spasavanju na vodi i sl.

10.  Sluzba traZenja

Rad Sluzbe trazenja. u ovom mirnom periodu, je bio smanjen, manje opterecen zahtijevima za
spajanje porodica i njihovih &lanova. za razliku od ranijih godina. kada je ova Sluzba imala
obiman posao.



Ova Oreanizactia posjeduje iovanrednu evidenciju svih prijavljenib izbjeslica i raseljenih lica
kot su se prijavili u Opstinsku Organizaciju Crvenog kesta. tako da se usvako doba. brzo i cno,
mogu dobiti podaci o svakom licu.

L1 toku ove godine rad ove Sluzbe se svodio na izdavanje potvrda izbjeglim i raseljenim licima i
Lo u razne svrhe, 2a rjesavanje svojih potreba.

Medu aktivistima. koji su ukljuéeni v rad sluZbe wraZzenja. je znatan broj koji su zavegili seminar o
radu Sluzbe traZenja. pa je i rad Sluzbe dosta kvalitetan. U prosloj godini odrzan je jedan seminar
o Sluzbi traZzenja. u trajanju dva dana. i jedan predstavnik ove Organizacije je bio prisutan ovom
seminard,

11.  Informativna djelatnost

Bez uklju¢ivanja sredstava javnog informisanja, rad ove organizacije ne bi bio dostupan Siroj
javnosti i ostao bi nezapazen. Radio Herceg Novi, jednom nedeljno ima emisiju o radu Crvenog
krsta Herceg Novi. o radu ove Organizacije redovno i objektivno pisu novine i ¢asopisi tako da
su gradani na vrijeme upoznati sa aktivnostima koje pokrece hercegnovki Crveni krst.

29. novembar je dan crvenog kista Crne Gore, kada se i organizuje akcija , Solidarnost na djelu™.
pa jc Radio Herceg Novi obavjestavao gradane o ovom znacajnom doprinosu pojedinaca i
ustanova na teritoriji opstine,

Vazno je napomenuti da je Opstinska Organizacija Crvenog krsta, u toku 2009. godine redovno.
o svom radu, pismenim putem dostavljala izvjestaj Crvenom krstu Crne Gore, i to na kraju svake
sedmice. Na taj nagin Crveni krst Crne Gore je imao uvid u svakodnevni rad ove Organizacije.
Sredstva informisanja su informisali gradanstvo o snacaju Crvenog krsta kao i o akciji
prikupljanja odjece, obuce i drugih sredstava koji ¢e biti usmjereni onima kojima je najpotrebnije.
Ovakvo objektivho obavjestavanje o radu ove Organizacije doprinos je sveukupnom uspjehu
Organizacije, a napominjemo da su sve ove manifestacije i druge aktivnosti koje pokrece i
zavriava Opétinska Organizacija Crvenog krsta pohranjene na CD. kao trajna dokumentacija o
radu nase organizacije.

12.  Saradnja

Ova organizacija. da pomenemo jo§ jednom, ima odli¢nu saradnju sa lokalnom samoupravom. sa
svim skolama na teritoriji opitine, s Centrom za socijalni rad. Centrom bezbjednosti. svim
zdravstvenim ustanovama, sa Mjesnim organizacija Crvenog krsta, Dje¢jim domom Bijela, s
Crvenim krstom Crne Gore, od kojih dobijamo svu struénu pomo¢, posebno sa mladim u
Republiégkom odboru zaduZenim za edukaciju, te sekretarom Crvenog krsta Crne Gore Koji
redovno obilazi ovu Organizaciju i svojim objektivnim primjedbama pomaZe Organizaciji u
njenom radu i pravilnom rjesavanju problema koji iskrsnu u toku rada.

S postovanjem!
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