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Programom rada Skupštine opštine Herceg-Novi za 2013. godinu, predviđena je 
INFORMACIJA O OSTVARIVANJU PRIMARNE ZDRAVSTVENE ZAŠTITE NA 
PODRUČJU OPŠTINE HERCEG-NOVI U 2012. GODINI. 
 
  Sekretarijat za lokalnu samoupravu Opštine Herecg-Novi, obratio se zahtjevom 
JZU Zavod za hitnu medicinsku pomoć Crne Gore i JZU Dom Zdravlja Herceg-Novi – da nas 
o istom, u okviru nadležnosti informišu. 
 
  JZU Zavod za hitnu medicinsku pomoć Crne Gore, u svojoj informaciji navodi  
da je u Jedinici Zavoda za HMP u Herceg-Novom zaposlen 21 radnik, od toga 7 doktora 
medicine, 10 medicinskih sestara-tehničara i 4 vozača. 
 

Jedinica Zavoda za HMP u Herceg-Novom u 2012. godini obavila je 12.357 
pregleda u ambulanti, 2.447 kućnih posjeta i 1.042 transporta do najbliže zdravstvene 
ustanove sekundarnog nivoa zdravstvene zaštite. Na njihov rad nije bilo pritužbi građana. 
 
  Rad  Jedinice Zavoda za HMP u Herceg-Novom organizovan je shodno 
Zakonu o hitnoj medicinskoj pomoći neprekidno, 24 časa 365 dana u godini. 
 
  U cilju efikasnijeg rada Jedinice Zavoda za HMP u skladu sa članom 23 stav 1 
navedenog Zakona, a u skladu sa sporazumom sa Opštinom Herceg Novi, na osnovu koga  
Opština participira iznos od 1.600 € na mjesečnom nivou, u Jedinici Zavoda za HMP u 
Herceg-Novom je organizovan pojačan rad doktora u noćnim smjenama, kako bi noću 
dežurali doktori iz drugih javnih zdravstvenih ustanova po osnovu ugovora o dopunskom 
radu.  
 

Kako Opština, s obzirom na tešku finansijsku situaciju u proteklom periodu, 
nije izmirila svoje obaveze po ovom osnovu, određena je dinamika plaćanja po kojoj će se 
sredstva izmiriti do početka turističke sezone. 
 
  Informaciju  JZU Dom Zdravlja Herceg-Novi dostavljamo u izvornoj formi, na 
nadležnost. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



JZU Dom zdravlja Herceg Novi 
Br. 
Herceg Novi, 08.04.2013. god. 
 
 
 
                                        I N F O R M A C I J A 
                   o ostvarivanju primarne zdravstvene zaštite 
              na području opštine Herceg Novi za 2012. godinu 
 
 
 
JZU   Dom   zdravlja   Herceg-Novi  ostvaruje  PZZ   stanovništva  u   četiri  zdravstvena    
objekta  :  Centralna   zgrada  Doma   zdravlja  Herceg-Novi ,  površine  4.500 m 2 ;  
Ambulanta  Igalo   120  m 2  ;  Ambulanta   Topla            (  bivša  Garnizona   ambulanta )  
površine   200  m  2  i   Zdravstvena  stanica   Bijela  ,  površine  670m2. Objekti se, uz velike 
napore, dobro održavaju i obezbjedjuju dobre uslove za rad. 
 
Oprema zdravstenih objekata u dobrom je djelu standardizovana i kao takva  daje potreban 
kvalitet primarnoj zdravstvenoj zaštiti stanovništva. Laboratorijska oprema, uz velike 
troškove oko njenog održavanja, pruža mogućnost potrebne laboratorijske dijagnostike. 
Zadnjih godina sve češći su bili kvarovi na RTG aparatima. Bilo je  jasno da je aparat za RTG 
dijagnostiku prilično star i dotrajao i da ga treba mjenjati, međutim nije lako za takve zahvate 
obezbjediti finansijska sredstva.  
Ipak, na naše veliko zadovoljstvo, mogu da Vas obavjestim da je u ovoj godini uz pomoć 
Ministarstva zdravlja, ostvarena planirana nabavka novog, savremenog RTG aparata marke 
Siemens, koji je instaliran U Domu zdravlja u Decembru mjesecu 2012. godine. Ministarstvo 
zdravlja Crne Gore omogućilo nam je i nabavku savremenog ultrazvučnog aparata koji će biti 
na raspolaganju Izabranom doktoru za žene.  
Dakle, postojećom medicinskom i drugom opremom Doma zdravlja sa pripadajućim 
ambulantama možemo biti zadovoljni, uz, naravno, njeno kontinuirano održavanje i stalno 
unapređivanje. 
Vozni park Ustanove je u solidnom stanju, mada postoji potreba nabavke jednog patronažnog 
vozila uz stalno održavanje postojećih. Prošlogodišnja nabavka savremenog sanitetskog 
vozila „reanimobil“ bila je vrlo važna i umnogome popravila postojeće stanje. 
 
U JZU Dom zdravlja Herceg Novi, u 2012. god. bilo je zaposleno od 110-115 radnika, a 
Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta daje mogućnost za rad 136 radnika, što ukazuje da 
smo sa velikim naporom izvršavali radne zadatke, uz neophodno dodatno angažovanje 
postojećeg kadra i spoljnih saradnika, koji su plaćani isključivo iz sopstvenih sredstava 
ustanove. 
 
Slijedi kratak pregled po organizacionom cjelinama: 
 
- ID za odrasle: zdravstvenu zaštitu odraslih obavlja 12 ljekara(ID za odrasle) umjesto 15, 
koliko zahtjeva broj osiguranika Fonda za zdravstveno osiguranje  opštine Herceg Novi, što je 
donekle rasteretilo rad timova ID-a za odrasle, kojih je u godini 2011. bilo 10. Dva ljekara su 
na specijalizaciji iz opšte medicine, a jedan na specijalizaciji iz porodične medicine.  
 



- ID za djecu: zdravstvenu zaštitu djece obavlja 3 pedijatra umjesto 4(po sistematizaciji). 
Povremeno je angažovan 1 pedijatar koji se plaća po ugovoru o djelu. Starosna struktura u 
ovoj organizacionoj jedinici je nepovoljna, ali su 2 ljekara na specijalizaciji iz ove oblasti, 
tako da će ovaj problem u dogledno vrijeme biti rješen. 
 
- ID za žene: zdravstvenu zaštitu žena obavlja 1 ginekolog koji je stalno zaposlen. S obzirom 
da postoji potreba za dva ljekara, angažovali smo ih dodatno, po ugovoru o dopunskom radu, 
tako da u drugoj smjeni svakodnevno  ordinira ginekolog u trajanju od 4 sata. 
 
- Centri i jedinice za podršku uspješno prate timove ID-a, potrebno je raditi na ojačavanju 
nekih centara i jedinica brojčano, a takođe raditi na izmjeni starosne strukture koju treba 
rješavati specijalizacijama iz tih oblasti. 
 
- Centar za djecu sa posebnim potrebama koji radi u Domu zdravlja Herceg Novi je 
regionalni i obuhvata osim Herceg Novog opštine Kotor, Tivat i Budvu. Smatram da je ovaj 
centar realizovao najveći dio potreba i ubuduće ga treba ojačavati i podržavati jer se radi o 
posebnoj kategoriji osiguranika. 
 
- Dom zdravlja Herceg Novi je jedan od rijetkih koji u sklopu svoga rada ima i stalne 
specijalističke službe: ambulanta interne medicine, hiruška i oftalmološka ambulanta. Ove 
službe u suštini su zdravstvena zaštita drugog, odnosno sekundarnog zdravstvenog nivoa. Od 
velike su pomoći izabranim doktorima, a građani svoje potrebe za uslugama zdravstvene 
zaštite iz ovih oblasti mogu zadovoljiti u Domu zdravlja. Jednom sedmično u Domu zdravlja 
ordinira urolog i ortoped, a jednom mjesečno onkološki konzilijum. 
 
- Savjetovališta koja rade u Domu zdravlja su: populaciono, u okviru koga radi savjetovalište 
za dijabetes, savjetovalište za mlade - za odvikavanje od pušenja, savjetovalište za 
reproduktivno zdravlje, savjetovalište za HIV i higijensko-epidemiološka služba. Svi rade u 
kompletnom sastavu, veoma organizovano i daju vidne rezultate; svake godine o njihovom 
radu daje se detaljan izvještaj. 
 
- Jedinica za fizikalnu terapiju primarnog nivoa radi u objektu ambulante na Toploj, 
površine 200m2. Angažovan je fizijatar iz Instituta dr Simo Milošević – Igalo, jednom 
sedmično, kao spoljni saradnik. 
Fizioterapeut sa završenim fakultetom primjenjene fizioterapije radi u  punom radnom 
vremenu i svojim radom je realizovao više nego duplo usluga koje su predviđene planom rada 
za 2012.god.  
Jedan fizioterapeut ne može odgovoriti ovakvim potrebama, pa postoji potreba da se, osim 
prijema još jednog fizioterapeuta, povede računa o selektivnosti upućivanja na ovaj vid 
rehabilitacije. 
 
Dom zdravlja u svojim djelatnostima ima i kvalitetno organizovanu Medicinu rada u okviru 
koje funkcioniše i sportska medicina, a bitna specifičnost ustanove je i odjeljenje 
hemodijalize koje je  2012. god. završilo pružajući  svoje usluge broju od 19 stalnih, i 
značajnom broju povremenih pacijenata. U 2012. godini na ovom odjeljenju urađeno je 2.581 
hemodijaliza. 
 
Dom zdravlja Herceg Novi je u Julu mjesecu 2012. god. potpisao Sporazum sa Fondom za 
zdravstveno osiguranje Crne Gore o pružanju zdravstvenih usluga osiguranicima Fonda. 



Ostvaren je i fakturisan broj zdravstvenih usluga koji u finansijskom smislu prevazilazi iznos 
uplaćenih sredstava od strane Fonda za zdravstveno osiguranje. 
 
Kao ustanova koja daje usluge zdravstvene zaštite u primorskoj opštini, Dom zdravlja Herceg 
Novi organizuje i zdravstvenu zaštitu turista, čiji  priliv u ljetnim mjesecima udvostruči broj 
stanovnika grada. Zdravstvena zaštita u vrijeme turističke sezone bila je dobro organizovana: 
- U centralnoj zgradi Doma zdravlja radila je turistička ambulanta svakim danom i vikendom 
od 7 – 21h. 
- Izabrani doktori za djecu radili su svakim danom kao i u dane vikenda od 7 – 21h. 
- Rad ID-a za odrasle u ambulanti Bijela pojačan je. 
- Na izletištu Žanjice po prvi put ove sezone radila je zdravstvena ambulanta. 
Ovakva organizacija zdravstvene zaštite u toku ljetnjih mjeseci podrazumjeva i visoke 
troškove, tako da, moram naglasiti, bez značajnog učešća opštine, ovaj nivo pružanja 
zdravstvene zaštite u toku leta neće biti moguć.  
Sveukupno, u saradnji sa HMP-om, uz mirnu epidemiološku situaciju zdravstvena zaštita 
turista i gostiju je urađena na kvalitetnom nivou. 
 
Snabdjevanje ljekovima i sanitetskim materijalom je bilo uredno. Potrošnja ljekova sa B-liste 
u 2012. godini ima tendenciju pada.  Doprema vakcina je bila izuzetno korektna. Procenat 
vakcinisane djece bio je odličan. Takođe je bilo uredno snabdjevanje RTG i potrošnim 
materijalom za hemodijalizu. 
 
Uradili smo više intervencija na održavanju objekata i opreme, što je neophodnost u 
kontinuiranom radu: izvršene su bitne popravke na zgradi ambulante u Bijeloj i urađena nova 
rasvjeta prostorija. Renoviran je prostor Higijensko-epidemiološke službe u centralnoj zgradi i 
postavljena nova rasvjeta. Takođe je i na odjeljenju ID-a za žene postaviljena nova rasvjeta, a 
nadam se da ćemo ostale potrebne radove na ovom odjeljenju uspeti da realizujemo u toku 
ove 2013. godine. Stalna briga o stanju objekata i opreme je evidentna, na zadovoljstvo 
pacijenata, ali i zaposlenih u Ustanovi. 
 
U odnosu na prethodne godine puno veći iznos sredstava iz gotovinske naplate ustanove 
uložen je u finansiranje zdravstvene djelatnosti. Iz sopstvenih sredstava  
u godini 2012. osim uobičajenog , nastavljeno je finansiranje: 
- spoljnih saradnika 
- radnika angažovanih u savjetovalištima 
- onkološki konzilijum 
- angažovane na održavanju higijene u ustanovi 
- fizičko obezbijeđenje zgrade. 
 
Uz stalni nedostatak finansijskih sredstava, ipak možemo biti zadovoljni jer je Ustanova 
poslovala sa pozitivnim finansijskim rezultatom i uz pomoć Ministarstva zdravlja uspjela da 
realizuje nabavku veoma značajne medicinske opreme. 
 
Saradnja sa Ministarstvom zdravlja, Fondom za zdravstveno osiguranje, Institutom za javno 
zdravlje, Ministarstvom finansija i Opštinom Herceg Novi je bila na visokom nivou. 
 
 
 
                                                                                                  Direktor, 
                                                                                       Dr Vladimir Vodovar 




