Tpr mapwana Tura 2

LlpHa I'opa 85340 Xepuer Hosw, LipHa lopa
OnwTuHa Xepuer Hosu 1456 51321 052
_ _ . +382 31323517
Cekpertapwjat 3a puHaHCnje www.hercegnovi.me
Br: 02-2-037-UPI-15/26 26.01.2026. godine

Na osnovu &lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sl.list CG*, broj 44/12,
30/17) i &lana 18 i 46 Zakona o upravnom postupku ("Sl. list Crne Gore", broj 56/14, 20/15,
40/16, 37/17), Sekretarijat za finansije Opstine Herceg Novi, rieSavajuci po zahtjevu za
slobodan pristup informacijama podnijetom od strane NVO MANS, Podgorica donosi

RJESENJE

1. Usvaja se zahtjiev NVO MANS, Podgorica od 20.01.2026. godine broj 157347, pa se
dozvoljava pristup informaciji:

- dostava svih akata koji sadrze podatke i informacije o isplac¢enim naknadama za
neiskoriéeni godi$nji odmor u periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025.
godine.

2. Pristup informaciji iz tactke 1 dispozitiva ostvarice se elektronskim putem na e-mail adresu

spi@mans.co.me

3. Troskova u postupku nije bilo.
4. 7alba na ovo rje$enje ne odlaze izvrSenje istog.

Obrazlozenje

Dana 20.01.2026. godine, NVO MANS, Podgorica, podnijela je Sekretarijatu za finansije
zahtjev za slobodan pristup informacijama, kojim je trazen pristup sledec¢oj informaciji: '

- dostava svih akata koji sadrze podatke i informacije o isplacenim naknadama za
neiskori&éeni godisnji odmor u periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025.
godine.

Glanom 25 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano je da je za rieSavanje o
zahtjevu nadlezan organ u &ijem se posjedu nalazi trazena informacija.

Na osnovu naprijed navedenog, a shodno ¢&lanu 30 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama odluéeno je kao u dispozitivu.

Zalba izjavljena na ovo rjeSenje ne odlaze izvréenje istog, u smislu ¢lana 36 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama.



UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog riesenja dozvoljena je zalba Agenciji za
zastitu liénih podataka i slobodan pristup informacijama, u roku od 15 dana od dana prijema
rie$enja, neposredno ili preko ovog organa.

SEKRETARKA
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Milena Rajkqéz, ipl.ekonomista
Samostalnd savjetnica |
Sekretarijat za finansije

Dostavljeno:
-Imenovanom/oj

-Odsjeku za informacione sisteme i informisanje
-u dosije
-ala



Li¢na primanja

OPSTINA HERCEG NOVI Isplatni list
Obracun za godinu 2025, mjesec 8

Aleksandar Bozovic Datum $tampe: 23.01.2026.
Datum obracuna: 31.08.2025.

Vrijednost koeficijenta: 90,00
Mjesecni fond sati: 168
Minuli rad: 32,50%

Staz: 39g Om 12d

Minuli rad ukupno: 115,58

JMBG:

Vrsta primanja Broj sati Vrijednost rada Minuli rad Bruto Neto

Koeficijent: 13,83
Radno mjesto: sekretar/ka sekretarijata za ekologiju i energetsku efikasnost
Jedinica: 13 - Sekretarijat za ekologiju i energetsku efikas

10 Redovan rad 48,00 355,63 115,58 471,21 421,73
99 Posebni dio zarade 48,00 18,00 0,00 18,00 16,11
Naknada za neiskoris¢eni god. odmor 0,00 0,00 0,00 1.290,95 1.011,38
Otpremnina - penzija 168,00 35,29 0,00 35,29 1.530,00
Bruto zarade i naknade 1.815,46
Doprinosi na teret zaposlenog 186,92
Porez 149,32
Dodatni porez 0,00
Neto zarade i naknade 2.979,22
Obustave 0,00
Za isplatu 2.979,22

Obracunski radnik

#+ Abacus’



Tpr mapwana Tura 2

LipHa l'opa 85340 Xepuer Hoau, Lipwa fopa

_— T.: +38231 321 052
OnwTrHa Xepuer Hos ®:+382 31323517
HPEHCJEHHMK OMNLITUHE www.hercegnovi.me

Br: 01-1-110-UPI-556/25 01.09.2025. godine

Na osnovu &lana 58 stav stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SIqueni' Ijst Crne
Gore", br. 002/18, 034/19, 038/20, 050/22, 084/22, 81/25) i &lana 79 stav 7 i ¢lana 86
stav 4 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/21,

145/21, 077/24, 084/24, 086/24), predsjednik Opstine, donosi
RJESENJE

1 Bozovié Aleksandru, kojem je radni odnos u Opstini Herceg Novi prestao po sil!
zakona, odreduje se naknada stete za neiskoriééeni godisnji odmor premapros;_eéno;
zaradi koju je zaposleni ostvario za dio godine u kojoj je stekao pravo na koriséenje tog

godis$njeg odmora. _ o
2. Imenovanom je iz 2025. godine ostalo 16 radnih dana neiskorié¢enog godisnjeg

odmora.
3.Sredstva za ovu isplatu obezbjedena su iz Budzeta Opétine Herceg Novi.

Obrazlozenje
Bozovié Aleksandar, kojem je radni odnos u Opétini Herceg Novi prestao po sili zakona
zbog navr$enih 66 godina Zivota i 39 godina, 10 mjeseci i 27 dana staza osiguranja, nije
bio u moguénosti da iskoristi preostali dio godiSnjeg odmora za 2025. godinu u trajanju
od 16 radnih dana, jer mu je radni odnos prestao dana 08.08.2025. godine, stupanjem
na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima  ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 082/25) koji je stupio na snagu
07.08.2025. godine a koje izmjene se odnose na prestanak radnog odnosa po sili
zakona nakon navréenih 66 godina Zivota i 15 godina staza osiguranja.
Kako imenovani nije iskoristio godinji odmor zbog stupanja na snagu Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, imenovanom
se utvrduje naknada $tete za neiskorid¢eni godisnji odmor prema prosje¢noj zaradi koju
je zaposleni ostvario za godinu ili dio godine u kojoj je stekao pravo na kori§éenje tog
godisnjeg odmora.
Predsjednik opstine, nadlezan da odluéuje o pravima i obavezama lica koja imenuje ili
postavlja na osnovu Zakona o lokalnoj samoupravi, cijeneci prednje iznijeto donio je
riesenje sa dispozitivom kako glasi.

UPyTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti zalba Komisiji
za zalbe u roku od 8 dana od dana prijema ovog rie$enja.

Dostavijeno: PREDSJEDNIK OPSTINE
- imenovanom Stevan Kati¢

- Sekretarijatu za finansije,

-U dosije,

-Arhivi.



Li¢na primanja

OPSTINA HERCEG NOVI

Obracun za godinu 2025, mjesec 10

Darija Banicevic

JMBG-

Isplatni list

Datum Stampe: 23.01.2026.
Datum obracuna: 31.10.2025.

Vrijednost koeficijenta: 90,00
Mjesecni fond sati: 184
Minuli rad: 4,00%
Staz: 7g Om 9d
Minuli rad ukupno: 14,53

Vrsta primanja Broj sati Vrijednost rada Minuli rad Bruto Neto
Koeficijent: 11,60
Radno mjesto: rukovoditej/ka za mikro, mala i srednja preduzeca i preduzetnistvo
Jedinica: 09 - Sekretarijat za turizam, ekonomski razvoj i i
10 Redovan rad 64,00 363,13 14,53 377,66 338,00
99 Posebni dio zarade 64,00 21,91 0,00 21,91 19,61
Naknada za neiskoris¢eni god. odmor 0,00 0,00 0,00 1.151,76 915,68
Dodatak na zaradu 10% 64,00 0,00 0,00 36,31 32,50
Naknada skupstinskim poslanicima, odbornicima i radnim tijelima 184,00 105,88 0,00 105,88 90,00
Obustave:
SINDIKALNA ORGANIZACIJA (o) - Opstinski sindikat 2,73
SINDIKAT UPRAVE | PRAVOSUDJA (o) - Sindikat uprave i pravos. 1,17
392,00
296,52
Bruto zarade i naknade 1.693,53
Doprinosi na teret zaposlenog 166,70
Porez 131,03
Dodatni porez 0,00
Neto zarade i naknade 1.395,79
Obustave 692,42
Za isplatu 703,37

Obracunski radnik

#+ Abacus’
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eKOHOMCKM Pa3Boj U MHBECTULMje

Br: 02-5-110-UPI-781/25-1 29.10.2025. godine

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br.

002/18, 034/19, 038/20, 050/22, 084/22, 081/25, 098/25), ¢lana 79 stav 7 i élana 86 stav
4 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/2_1, 145/2.11
077/24, 084/24, 086/24), sekretarka Sekretarijata za turizam, ekonomski razvoj |

investicije, donosi
RJESENJE

u Sekretarijatu za turizam, ekonomski razvoj |
neiskori§éeni godisnji odmor prema prosje€noj
godine u kojoj je stekla pravo na koriséenje tog

1.Baniéevié Dariji, koja je bila zaposlena
investicije, odreduje se naknada Stete za
zaradi koju je zaposlena ostvarila za dio
godi$njeg odmora.

2. Imenovanoj je iz 2025. go

odmora.
3.Sredstva za ovu isplatu obezbjedena su iz Budzeta Opétine Herceg Novi.

dine ostalo 18 radnih dana neiskori$¢enog godisnjeg

Obrazlozenje

Banicevié¢ Dariji, koja je bila zaposlena u Sekretarijatu za turizam, ekonomski razvoj i
investicije, radni odnos prestao je dana 12.10.2025. godine i nije bila u moguénosti da
iskoristi pripadajuéi dio godisnjeg odmora za 2025. godinu u trajanju od 18 radnih dana.
Kako imenovana nije iskoristila godi$nji odmor zbog odrzavanja redovnog procesa rada
u Sekretarijatu, imenovanoj se utvrduje naknada Stete za neiskorid¢eni godisnji odmor
prema prosjeénoj zaradi koju je zaposlena ostvarila za dio godine u kojoj je stekla pravo
na koriééenje tog godi$njeg odmora.

Sekretarka Sekretarijata za turizam, ekonomski razvoj i investicije na osnovu &lana 82
Zakona o lokalnoj samoupravi, cijeneéi prednje iznijeto donijela je rieSenje sa

dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti zalba Komisiji
za zalbe u roku od 8 dana od dana prijema ovog rjesenja.

Dostavljeno: RETARKA
- imenovanoj a Memarovi¢
- Sekretarijatu za finansije,
- U dosije,
- Arhivi. ) S
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Li¢na primanja

OPSTINA HERCEG NOVI Isplatni list
Obracun za godinu 2025, mjesec 9

Jadranko Tomasevic Datum $tampe: 23.01.2026.
Datum obracuna: 30.09.2025.

Vrijednost koeficijenta: 90,00
Mjesecni fond sati: 176
Minuli rad: 0,00%

Staz: 35g 1m 14d

Minuli rad ukupno: 0,00

JMBG:

Vrsta primanja Broj sati Vrijednost rada Minuli rad Bruto Neto

Koeficijent: 11,60
Radno mjesto: rukovodilac odsjeka za informacione sisteme i informisanje u Kabinetu pred.Opstine
Jedinica: 02 - Kabinet predsjednika

Naknada za neiskoriS¢eni god. odmor 0,00 0,00 0,00 1.256,81 1.059,32
Bruto zarade i naknade 1.256,81
Doprinosi na teret zaposlenog 131,96
Porez 65,52
Dodatni porez 0,00
Neto zarade i naknade 1.059,32
Obustave 0,00
Za isplatu 1.059,32

Obracunski radnik

#+ Abacus’
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Tpr mapwana Tura 2

LpHa lopa 85340 Xepuer Hosu, Lipna lopa
OnwTunHa Xepuer Hosu T2 438231321 052

. ®.:+382 31 323 517
HPEHCJEJJ,HVIK OnwTUHE www.hercegnovi.me

Br: 01-1-110-UPI1-561/25-1 12.09.2025. godine

Na oshovu &lana 58 stav stav 3 Zakona o lokalnoj samoupra_vi ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 002/18, 034/19, 038/20, 050/22, 084/22, 81/25, 98/25) i Elana 79 stav 7 i ¢lana
86 stav 4 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/21,

145/21, 077/24, 084/24, 086/24), predsjednik Opstine, donosi
RJESENJE

1 Tomagevié Jadranku, kojem je radni odnos u Opétini Herceg Novi prestao po sil?
zakona, odreduje se naknada stete za neiskoriééeni godisnji odmor prema PII'OS{GC‘,HOJ
zaradi koju je zaposleni ostvario za dio godine u kojoj je stekao pravo na koriscenje tog

godi$njeg odmora. _ o
2 |menovanom je iz 2025. godine ostalo 17 radnih dana neiskoriscenog godisnjeg

odmora. .
3.Sredstva za ovu isplatu obezbjedena su iz Budzeta Opstine Herceg Novi.

Obrazlozenje
Tomagevié Jadranko, kojem je radni odnos u Opétini Herceg Novi prestac po sili zakona
zbog navrdenih 67 godina Zivota i 34 godina, 11 mjeseci i 29 dana staZa osiguranja, nije
bio u moguénosti da iskoristi preostali dio godiSnjeg odmora za 2025. godinu u tfrajanju
od 17 radnih dana, jer mu je radni odnos prestao dana 02.08.2025. godine.
Kako imenovani nije iskoristio godi$nji odmor zbog potreba rada u Odsjeku za
informacione sisteme i informisanje Kabineta predsjednika opstine jer je Rjesenjem o
odredivanju odgovornog lica za realizaciju ugovora o javnoj nabavci br. 01-1-018-UPI-
885/25 od 23.05.2025. godine, bio zaduzen da prati radove na opremanju
konferencijskim, audio i video sistemom lokalnog parlamenta u zgradi Opstine Herceg
Novi, imenovanom se utvrduje naknada Stete za neiskori§¢eni godisnji odmor prema
prosjeénoj zaradi koju je zaposleni ostvario za godinu ili dio godine u kojoj je stekao
pravo na kori§cenje tog godi$njeg odmora.
Predsjednik Opstine, nadlezan da odluduje o pravima i obavezama zaposlenih u
Kabinetu predsjednika opstine, na osnovu Zakona o lokalnoj samoupravi, cijeneci
prednje iznijeto donio je riesenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Komisiji
za albe u roku od 8 dana od dana prijema ovog riesenja.

Dostavljeno:
- imenovanom ot
- Sekretarijatu za finansije, AOBTR Y €T —
-U dosije, i g
-Arhivi.



Li¢na primanja

OPSTINA HERCEG NOVI

Jelena Djuraskovic

JMBG:

Obracun za godinu 2025, mjesec 10

Isplatni list

Datum Stampe: 23.01.2026.
Datum obracuna: 31.10.2025.

Vrijednost koeficijenta: 90,00
Mjesecni fond sati: 184
Minuli rad: 11,00%
Staz: 17g 9m 20d
Minuli rad ukupno: 41,32

Vrsta primanja Broj sati Vrijednost rada Minuli rad Bruto Neto
Koeficijent: 9,60
Radno mjesto: sam.savj.l za pravne poslove
Jedinica: 03 - Sluzba glavnog administratora
10 Redovan rad 64,00 300,52 33,06 333,58 298,55
99 Posebni dio zarade 80,00 27,39 0,00 27,39 24,52
90 Godisnji odmor 16,00 75,13 8,26 83,39 74,64
Naknada za neiskoris¢eni god. odmor 0,00 0,00 0,00 948,27 757,17
Dodatak na zaradu 10% 80,00 0,00 0,00 37,57 33,62
Obustave:
- 279,60
612,00
Bruto zarade i naknade 1.430,20
Doprinosi na teret zaposlenog 150,17
Porez 91,53
Dodatni porez 0,00
Neto zarade i naknade 1.188,50
Obustave 891,60
Za isplatu 296,90

Obracdunski radnik

#+ Abacus’
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Br: 02-10-110-UPI-783/25-1 29.10.2025. godine

Na osnovu &lana 77 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
002/18, 034/19, 038/20, 050/22, 084/22, 081/25, 098/25), tlana 79 stav 7 i ¢lana 86 stav
4 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore”, br. 074/19, 008/21, 059/21, Q68/21, 145/21,
077/24, 084/24, 086/24), glavni administrator Opétine Herceg Novi, donosi

RJESENJE

1 Puraskovié Jeleni, koja je bila zaposlena u Sluzbi glavnog administ.ratora, .odre_duje
se naknada Stete za neiskorigéeni godiSnji odmor prema pros!eéno! zaradi kpju' je
zaposlena ostvarila za dio godine u kojoj je stekla pravo na koriééenje tog godisnjeg
odmora.

2. Imenovanoj je iz 2025. godine ostalo 17 radnih dana neiskoris¢enog godisnjeg
odmora.

3 Sredstva za ovu isplatu obezbjedena su iz Budzeta Opstine Herceg Novi.

Obrazlozenje
Duraskovié Jeleni, koja je bila zaposlena u Sluzbi glavnog administratora, radni odnos je
prestao dana 14.10.2025. godine i nije bila u moguénosti da iskoristi preostali dio
godignjeg odmora za 2025. godinu u trajanju od 17 radnih dana, zbog nepopunjenosti
radnih mjesta u Sluzbi i duze odsutnosti zaposlenih koji obavljaju sli¢ne poslove.
Zbog navedenog nije ostala mogucénost planiranog koris¢enja godi$njeg odmora do
krajnjeg roka iz 2025. godine.
Kako imenovana nije iskoristila godi$nji odmor zbog odrzavanja redovnog procesa rada
u Sluzbi, imenovanoj se utvrduje naknada Stete za neiskori§¢eni godisnji odmor prema
prosjeénoj zaradi koju je zaposlena ostvarila za dio godine u kojoj je stekla pravo na
koridéenje tog godiSnjeg odmora.
Glavni administrator Opétine Herceg Novi na osnovu &lana 77 stav 3 Zakona o lokalnoj
samoupravi, cijeneéi prednje iznijeto donio je riesenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rje$enja moze se izjaviti zalba Komisiji

za 2albe u roku od 8 dana od dana prijema ovog rjeé 2

Dostavljeno:

- imenovanoj

- Sekretarijatu za finansije,
- U dosije,

- Arhivi.



Li¢na primanja

OPSTINA HERCEG NOVI

Vladimir Pejovic

JMBG:

Obracun za godinu 2025, mjesec 12

Isplatni list

Datum Stampe: 23.01.2026.
Datum obracuna: 31.12.2025.

Vrijednost koeficijenta: 90,00
Mjesecni fond sati: 184
Minuli rad: 19,50%
Staz: 26g 8m 26d
Minuli rad ukupno: 33,42

Vrsta primanja Broj sati Vrijednost rada Minuli rad Bruto Neto
Koeficijent: 7,30
Radno mjesto: vatrogasac-spasilac, vodja odjeljena
Jedinica: 17 - Sluzba zastite i spasavanja
10 Redovan rad 48,00 171,39 33,42 204,81 183,31
99 Posebni dio zarade 48,00 16,43 0,00 16,43 14,71
31 Nocni rad 50% 16,00 28,57 0,00 28,57 25,57
14 Uvecanje - pripravnost 10% 48,00 17,14 0,00 17,14 15,34
Dodatak na zaradu 30% 48,00 0,00 0,00 51,42 46,02
Naknada za neiskorisé¢eni god. odmor 0,00 0,00 0,00 2.387,83 1.854,18
Otpremnina - penzija 184,00 5.647,06 0,00 5.647,06 6.300,00
Obustave:
148,42
24,00
Bruto zarade i naknade 8.353,26
Doprinosi na teret zaposlenog 284,15
Porez 1.129,99
Dodatni porez 0,00
Neto zarade i naknade 8.439,12
Obustave 172,42
Za isplatu 8.266,70

Obracunski radnik

#+ Abacus’



Cnyx6a 3awTuTte 1 cnatiaBara

Br: 02-12-110-UPI1-893/25 30.12.2025. godine

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br.

002/18, 034/19, 038/20, 050/22, 084/22, 81/25, 98/25), &lana 79 stav 7 i ¢lana 86 stav 4
Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/21, 145/21,

077/24, 084/24, 086/24), komandir Sluzbe zastite i spasavanja, donosi
RJESENJE

kojem je radni odnos prestao dana 08.12.2025. godine i koji je bio
zaposlen na neodredeno vrijeme u Sluzbi zastite i spasavanja, odreduje se naknada
&tete za neiskoridéeni godignji odmor prema prosjecnoj zaradi koju je zaposleni ostvario
za godinu ili dio godine u kojoj je stekao pravo na koridéenje tog godisnjeg odmora.

2. Imenovanom je iz 2025. godine ostalo 33 radna dana neiskori$¢enog godisnjeg

odmora.
3.Sredstva za ovu isplatu obezbjedena su iz Budzeta Opstine Herceg Novi.

1.Pejovi¢ Vladimiru,

Obrazlozenje

Pejovié¢ Vladimir, kojem je radni odnos prestao dana 08.12.2025. godine i koji je bio
zaposlen na neodredeno vrijeme u Sluzbi zastite i spasavanja, nije bio u mogucnosti da
iskoristi godignji odmor za 2025. godinu u trajanju od 33 radna dana, zbog potreba posla
odnosno povec¢anog obima posla Sluzbe zastite | spasavanja.

Kako imenovani nije iskoristio godi$nji odmor zbog potreba Sluzbe zastite i spasavanja,
imenovanom se utvrduje naknada Stete za neiskorisceni godi$nji odmor prema
prosjeénoj zaradi koju je zaposleni ostvario za godinu ili dio godine u kojoj je stekao
pravo na koris¢enje tog godiSnjeg odmora.
Komandir Sluzbe zastite i spaSavanja na osnovu Clana 82 Zakona o lokalnoj
samoupravi, cijene¢i prednje iznijeto donio je rie§enje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti zalba Komisiji
za zalbe u roku od 8 dana od dana prijema ovog rjesenja.

Dostavljeno:

- imenovanom

- Sekretarijatu za finansije,
-U dosije,

-Arhivi,
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Li¢na primanja

OPSTINA HERCEG NOVI Isplatni list

Obracun za godinu 2025, mjesec 5

Zorica Begovic Datum $tampe: 23.01.2026.
Datum obracuna: 31.05.2025.

) Vrijednost koeficijenta: 90,00
IMBG: Mjesecni fond sati: 176
Minuli rad: 35,50%
Staz: 42g 7m 6d
Minuli rad ukupno: 281,19

Vrsta primanja Broj sati Vrijednost rada Minuli rad Bruto Neto

Koeficijent: 13,83
Radno mjesto: rukovoditej/ka sluzbe javne nabavke
Jedinica: 20 - Sluzba za javne nabavke

10 Redovan rad 88,00 622,35 220,93 843,28 738,24
99 Posebni dio zarade 112,00 40,09 0,00 40,09 35,88
13 Pla¢eno odsustvo 16,00 113,15 40,17 153,32 121,22
90 Godisnji odmor 8,00 56,58 20,08 76,66 57,11
Naknada za neiskoris¢eni god. odmor 0,00 0,00 0,00 2.876,75 2.143,18
Otpremnina - penzija 176,00 5.647,06 0,00 5.647,06 6.300,00
Bruto zarade i naknade 9.637,17
Doprinosi na teret zaposlenog 418,96
Porez 1.322,58
Dodatni porez 0,00
Neto zarade i naknade 9.395,63
Obustave 0,00
Za isplatu 9.395,63

Obracdunski radnik

#+ Abacus’
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Br: 01-1-110-UPI-254/25 27.05.2025. godine

Na osnovu &lana 58 stav stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 002/18, 034/19, 038/20, 050/22, 084/22) i &lana 79 stav 7 i ¢lana 86 stav 4
Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/21, 145/21,
077/24, 084/24, 086/24), Predsjednik opstine, donosi

RJESENJE

1.Begovi¢ Zorici, kojoj je radni odnos u Opétini Herceg Novi prestao po sili zakona,
odreduje se naknada Stete za neiskoriséeni godidnji odmor prema prosjeénoj zaradi koju
je zaposlena ostvarila za godinu ili dio godine u kojoj je stekla pravo na kori§¢enje tog
godi$njeg odmora.
2. Imenovanoj je iz 2024. godine ostalo 19 radnih dana neiskoridéenog godisnjeg
odmora a iz 2025. godine 14 radnih dana neiskoris¢enog godisnjeg odmora.
3 Sredstva za ovu isplatu obezbjedena su iz Budzeta Opétine Herceg Novi.
NI/ b

Obrazlozenje
Begovié Zorica, kojoj je radni odnos u Opétini Herceg Novi prestao po sili zakona zbog
navréenih 67 godina zivota i 42 godine, 8 mjeseci i 9 dana staza osiguranja, nije bila u
moguénosti da iskoristi preostali dio godisnjeg odmora za 2024. godinu u trajanju od 19
radnih dana i 14 radnih dana iz 2025. godine, jer joj je radni odnos prestao dana
20.05.2025. godine.
Kako imenovana nije iskoristila godi$nji odmor zbog potreba rada u Sluzbi za javne
nabavke gdje je vodila postupke javnih nabavki, imenovanoj se utvrduje naknada Stete
za neiskori&éeni godiénji odmor prema prosjeénoj zaradi koju je zaposlena ostvarila za
godinu ili dio godine u kojoj je stekla pravo na koris¢enje tog godiSnjeg odmora.
Predsjednik opétine, nadlezan da odlucuje o pravima i obavezama lica koja imenuje ili

postavlja na osnovu Zakona o lokalnoj samoupravi, cijeneci prednje iznijeto donio je
riesenje sa dispozitivom kako glasi.

UPEJTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeenja moze se izjaviti zalba Komisiji
za Zzalbe u roku od 8 dana od dana prijema ovog rjesenja. AT

LR : \

Dostavijeno: PREDSJEDNIK OPSTINE
- imenovanoj ) Stevan Kati¢|

- Sekretarijatu za finansije, e

-U dosije,

-Arhivi.
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